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„Education is always transformative for the individual. 

As you know, in Germany we have the long 

Humboldtian ‚Bildungs‘ tradition where building 

education is described as linking the student self to the 

world in the most general, most animated and most 

unrestrained interplay. The question remains if this 

self-transformation stays a self-referential process or 

if it is connected to transformation processes of 

society, which shall be achieved to reach sustainable 

development.“ (98:40 ff.)

https://youtu.be/kR3h50QH_zY?t=5917

http://www.apple.com/de/


Was ist "transformative Bildung"?  


Transformative Bildung umfasst Lehren und Lernen, das darauf ausgerichtet ist, 
glückliche und gesunde Lernende zu motivieren und zu befähigen, fundierte 
Entscheidungen und Maßnahmen auf individueller, gemeinschaftlicher und globaler 
Ebene zu treffen.


Die Lernenden müssen sich mit der Welt auseinandersetzen und eine Kohärenz zwischen 
der Welt, die sie in der Schule erleben, und der Welt, die wir alle außerhalb der Schule 
aufbauen wollen, finden.


Um diese Welt aufzubauen, müssen wir lesen und schreiben lernen, aber wir müssen 
auch lernen, zusammenzuarbeiten, Empathie zu entwickeln, komplexe Probleme zu 
lösen und mit anderen Menschen und der Natur in Verbindung zu treten.


Bildung kann nur dann "transformativ" sein, wenn sich die Schüler wertgeschätzt, 
anerkannt und sicher fühlen und als vollwertige und aktive Mitglieder in die 
Lerngemeinschaft einbezogen werden.

https://en.unesco.org/news/five-questions-transformative-education



Key challenges

Digital technologies and innovation are increasingly critical to 
the advancement of human development and the creation of 
inclusive knowledge societies. New technologies such as artificial 
intelligence, blockchain technology and the Internet of Things 
hold huge promise for society. 

However, this technological promise is increasingly being 
counterbalanced by a set of ethical and accessibility 
challenges that threaten to interfere with or even obstruct 
fundamental human rights.

Issues such as increased surveillance, data mining and 
profiling, as well as algorithmic bias and automated decision-
making, represent new risks to the rights to privacy and non-
discrimination. In addition, divides in terms of digital skills and 
accessibility, both within and between countries, are reinforcing 
existing social, economic and gender inequalities.

UNESCO is addressing these challenges by promoting a truly 
multi-stakeholder approach to technological development that is 
aligned with the principles of respect for human rights, openness 
and accessibility. 

Foster innovation 
and an 
inclusive digital 
transformation 
in the service 
of sustainable 
development

© Shutterstock

Promote openness and the innovative use of digital technologies to reduce the 
digital divide and foster an inclusive digital transformation that respects and protects 
human rights. This will be achieved through a holistic approach encompassing 
capacity-building, risk monitoring, policy advice and awareness-raising.


• Monitor and address the potential risks of new technologies such as artificial 
intelligence (AI) by developing human-rights based international ethical standards 
and actionable frameworks, building capacities for their implementation, and 
preventing discrimination, including the proliferation of gender biases, through 
technology.


• Continue supporting national assessments of Internet development and its 
adherence to the principles of human rights, openness, accessibility, and multi-
stakeholder participation (ROAM), through the application of UNESCO’s Internet 
Universality Indicators framework.


• Advance the development of digital skills and competencies through projects 
such as the UNESCO YouthMobile Initiative which empowers teachers and learners 
with basic coding skills to develop mobile applications in support of sustainable 
development.


• Build capacity for the development of inclusive and human-centered AI in Africa 
through promoting open data, as well as strengthened networks and customized 
tools.


• Support the implementation of the UNESCO Recommendation on Open 
Educational Resources (OER), to harness the transformational potential of OER for 
lifelong learning, democratization of knowledge and innovation.


• Accelerate action to transform teacher education using digital technologies, 
and expand the use of the UNESCO ICT Competency Framework for Teachers (ICT-
CFT) to strengthen learning in the digital age and help bridge the digital and 
knowledge divides.
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„Kulturelle Resilienz“ als Leitbegriff für  

kultursensible nachhaltige Bildungsprozesse
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„Kulturelle Resilienz“:  

vom Erhalt von Kulturen zu  

Kulturen des Erhaltens

„[…] ist mit dem Begriff „Kultur“ vor allem dasjenige 

Moment oder derjenige Aspekt des menschlichen 

(Zusammen-) Lebens bezeichnet, der auf die 

Fortsetzung des Lebens, und zwar  notwendig als 

eines aus kultureller Perspektive spezifisch 

verstandenen „Lebens“, hinwirkt, indem 

Zielorientierungen (Werte), Routinen zum Umgang 

mit „Welt“ (Semantiken, Grammatiken, Logiken) 

sowie Routinen zum Umgang mit den stets 

apparenten Grenzen der letzteren (kosmologische, 

theologische, ontologische, epistemologische 

Begründungsmodelle) eine ‚“ Praxis werden kann 

und soll, bereitstellen. Wir verstehen vor diesem 

Hintergrund „Kultur“ selbst als eine Figuration, der 

ein Moment der Nachhaltigkeit zutiefst 

eingeschrieben ist.“

Jörissen, B., & Klepacki, L. (2021). Krise, Kultur und die Fortsetzung des Lebens: Der Gedanke „kultureller Resilienz“. 
In M. Dietrich & V. Zalcbergaite (Hrsg.), Kultur. Spiel. Resilienz. Mit Kultureller Bildung durch Krisen (S. in print). kopaed.



Environmental Studies 
Geography



„Resilienzbildung“ erfordert

Teilhabe 

Zugang zu kulturellen Ausdrucksformen 

und Möglichkeiten der Sinnstiftung

Partizipation 
Anregung zur Erkundung und Artikulation 

kultureller und individueller Identität  

Gemeinschaft 
Ermöglichung sozialen Lernens und der  

Erfahrung gelingender Gemeinschaft
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resourcefulness

rootedness

resistance

Merkmale gelingender 
Resilienzbildungsprozesse

vgl. Brown, K. (2015). Resilience, Development and Global Change. London: Routledge, p. 185 ff.

Prof. Dr. B. Jörissen – benjamin.joerissen@fau.de



rootedness

Merkmale gelingender 
Resilienzbildungsprozesse

vgl. Brown, K. (2015). Resilience, Development and Global Change. London: Routledge, p. 185 ff.

Verwobenheit von Menschen mit Orten 
 

 zugleich „more than place, […] people are 
increasingly mobile, so it is about a more fluid 

set of attachments and multi-faceted identities“
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resourcefulness

Merkmale gelingender 
Resilienzbildungsprozesse

vgl. Brown, K. (2015). Resilience, Development and Global Change. London: Routledge, p. 185 ff.

Vernetzung und soziale Kreativität

 

vorhandene Mittel und Fähigkeiten innerhalb 
einer Gemeinschaft mit externen 

Ressourcenströmen verbinden können

Prof. Dr. B. Jörissen – benjamin.joerissen@fau.de



resistance

Merkmale gelingender 
Resilienzbildungsprozesse

vgl. Brown, K. (2015). Resilience, Development and Global Change. London: Routledge, p. 185 ff.

nicht nur abstrakter Widerstand  
„gegen etwas“, sondern


 
potenzieller Ausgangspunkt für Veränderungen:


Mittel, mit denen Individuen  
soziale Prozesse und Strukturen verändern  

und Alternativen aufbauen,

z.B. NGOs und aktivist. Initiativformen.

vgl. Brown, K. (2015). Resilience, Development and Global Change. London: Routledge, p. 191
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Digitalität als Problem und als Ressource



„Anstatt Algorithmen utilitaristisch 

als bloße Hilfsmittel zu behandeln, 

zielt die Erforschung von 

Algorithmuskulturen auf die 

Untersuchung bedeutsamer 

performativer Effekte, welche mit 

algorithmischen Zugriffen auf die 

Welt einhergehen: Was tun 

Algorithmen, was bringen sie 

kulturell hervor? Wie generieren 

sie Sinn aus ihren Umgebungen und 

den verschiedenen Kategorien, die 

Menschen nutzen, um die 

Algorithmen zu deuten?“ (S. 15)

kulturelle Performanz von Software

(2017)
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„AI in  
Education“



Holly Herndon; https://www.hollyherndon.com/

„Humankind has accumulated Go knowledge from 

millions of games played over thousands of years, 

collectively distilled into patterns, proverbs and books.  

In the space of a few days, starting tabula rasa, AlphaGo 

Zero was able to rediscover much of this Go knowledge, 

as well as novel strategies that provide new insights into 

the oldest of games“ (Silver 2017, 358). 

Silver, D., Schrittwieser, J., Simonyan, K., Antonoglou, I., Huang, A., Guez, A., … 
Hassabis, D. (2017). Mastering the game of Go without human knowledge. 

Nature, 550(7676), 354–359. https://doi.org/10.1038/nature24270

Non-humane vs. dialogische  

Künstliche Intelligenz



„Humankind has accumulated Go knowledge from millions of games played 

over thousands of years, collectively distilled into patterns, proverbs and 

books.  

In the space of a few days, starting tabula rasa, AlphaGo Zero was able to 

rediscover much of this Go knowledge, as well as novel strategies that provide 

new insights into the oldest of games“ (Silver 2017, 358). 

Silver, D., Schrittwieser, J., Simonyan, K., Antonoglou, I., Huang, A., Guez, A., … 
Hassabis, D. (2017). Mastering the game of Go without human knowledge. 


Nature, 550(7676), 354–359. https://doi.org/10.1038/nature24270



https://moveme.berkeley.edu/



Foto: FridaysForFuture Deutschland - 20190125 Fridays for Future Berlin,  
CC BY 2.0, https://commons.wikimedia.org/w/index.php?curid=78205996

https://www.youtube.com/watch?v=4Y1lZQsyuSQhttps://www.zeit.de/kultur/2019-05/rezo-video-youtuber-cdu-reaktionen-demokratie



politisch-aktionistische Hashtags auf Tik Tok



Hashtag-Körperpolitik



Digitale Kultivierung als  

Beitrag zu kultureller Resilienz
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 „[…] the planetary is an ongoing process of creating, articulating, and transforming human 
subjects and collective inhabitations. The globe is on our computers, but the planetary forces a 
diverse and sprawling set of encounters with media, technology and science that might remake 

these practices. The becoming planetary of media is a concept that addresses the ways in 
which the planet, Earth, and environments are figured as medial projects.“

Gabrys, J. (2018). Becoming Planetary. E-Flux. https://www.e-flux.com/architecture/accumulation/217051/becoming-planetary/ 
Spivak, G. (2002). Imperatives to re-imagine the planet. Aut Aut, 72–87.

„Planetary Dissensus“

„[…] das Planetarische ist ein fortlaufender Prozess der Schaffung, Artikulation und Transformation 
menschlicher Subjekte und kollektiver Lebensräume. Der Globus befindet sich auf unseren 
Computern, aber das Planetarische erzwingt eine vielfältige und weitreichende Reihe von 
Begegnungen mit Medien, Technologie und Wissenschaft, die diese Praktiken neu gestalten könnten. 
Das planetarische Werden der Medien ist ein Konzept, das sich mit der Art und Weise befasst, in der 
der Planet, die Erde und die Umwelt als mediale Projekte dargestellt werden.“

https://www.e-flux.com/architecture/accumulation/217051/becoming-planetary/


https://
thornygames.com/

pages/dialect
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http://
neveralonegame.com
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https://critical-zones.zkm.de
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https://
www.theskin
ofruins.art/
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https://critical-zones.zkm.de/
#!/detail:the-swamp-game
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